Tata Kelola Kawasan Berikat:
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Kepatuhan bukan Kepatuhan adalah Arah baru kolaborasi
sekadar pemenuhan strategi utama strategis ekosistem
regulasi. memenangkan industri.
persaingan. |
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Jangkar di Tengah r

Ketidakpastian Ekonomi Global .
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Ketegangan Kekuatan'lnternal &

Geopolitik

Ekosistem Sehat

Fluktuasi
Biaya Logistik

Perubahan
Kebijakan Dagang

Menjaga Going Concern &
Kesiapan Menangkap Pesanan Baru

Kita tidak bisa mengontrol faktor eksternal. Perusahaan dengan struktur internal tangguh
akan berada pada posisi paling siap, efisien, dan kompetitif saat badai mereda.
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Pergeseran Paradigma
Daya Tarik Kawasan Berikat

MASA LALU

Fasilitas Pajak
& Insentif Fiskal

Dianggap sebagai
keistimewaan mutlak.

MAGCGA ‘ {INI R F" AACGA DEPAN
IVIAROA KINI & MIASA DEFAN

Value Creation Sejati

Tata Kelola Bersih J SDM Kompeten

Insentif adalah standar dasar. Magnet investasi sejati adalah
ekosistem industri yang mapan dan memberikan kepastian hukum.
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Kepastian Operasional
dan Finansial

Selisih Stok
Berisiko

Perlindungan
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Q Perusahaan Lincah
: (Agile) & Adaptif

Kalkulasi COGS &
Margin Presisi

Denda Administrasi
Besar

Biaya Tidak Terduga

" Tata kelola melindungi cash flow dari biaya tak terduga, |
memberikan kepastian penuh dalam operasional bisnis.
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Motor Penggerak: Komitmen Manajemen &
Budaya Kepatuhan

Komitmen Top Management H

Aktor utama pencipta tata kelola; bukan
sekadar penerima fasilitas pasif.

‘::l N/
Budaya Kepatuhan
(Compliance Culture)

Diterapkan secara merata di seluruh lini

dan departemen perusahaan.

: o Sistem Transparan &
© Akuntabel
IE Hasil akhir dari komitmen yang tegas

terhadap aturan kepabeanan.
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Tiga Pilar Tata Kelola
Kawasan Berikat yang Prima

perusahaan.
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SDM IT Inventory Proses Bisnis
Kompeten Handal Sesuai Ketentuan
Paham regulasi Jantung pengawasan. SOP terstruktur dari
kepabeanan terkini, Laporan real-time, bahan baku masuk
berintegritas tinggi. akurat, terintegrasi hingga barang jadi
sistem akuntansi keluar.

Operasional Perusahaan Tanpa Hambatan
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’ ‘ Peran Strategis Asosiasi Pengusaha
Kawasan Berikat (APKB)
\
’ Bimbingan Lapangan

Edukasi & ' / —t
Diseminasi Regulasi Ap KB\ & Solusi Kendala
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Amplifier Suara
. Pengusaha &
' Katalis Standar /“ @
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Berbagi Best
Practices Teruji
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Pemerataan standar tata keiola prima wajib menjangkau seluruh Perusahaan Penerima Fasilitas Kawasan Berikat, baik anggota moupun non-anggota




Regulator (Bea Cukai)

Pelayanan Optimal & Pengawasan Efektif
(Service & Control), Iklim Hukum Pasti

Ekosistem Bisnis Sehat\\\\

%" & Berdaya Saing Tinggi Pelaku Usaha
Asosiasi (APKB) b p— - (Pengusaha)
Katalisator, Edukator, & Nad  — B Kepatuhan Tinggi, SDM Tanggubh,

Penghubung Ekosistem Pemanfaatan IT Modern
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Melangkah Bersama
Membangun Industri Nasional

66

Apresiasi setinggi-tingginya atas inisiatif dan
komitmen nyata pengusaha dan APKB. Mari
terus perkuat sinergi ini, bahu-membahu
membangun tata kelola prima demi kemajuan
industri, pertumbuhan ekonomi nasional, dan
ketangguhan bisnis kita bersama.

Terima Kasih atas Sinergi dan Dedikasi Anda.
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